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AI inom HR
Labbskolan del 5
Tips för hur du kan använda ChatGPT. Helt enkelt. 
Är du chef? Ersätt HR med ChatGPT 😱 
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Chefshjälpen 24/7 
Är du trött på att behöva vänta på svar från
HR-någonting? Eller tomtebloss-utbildningar
som är inspirerande för stunden men långt
ifrån hjälpsamma i din pressade vardag som
chef? Nu har du nya chefshjälpen i fickan. 
I mobilen. I datorn. Dygnet runt. ChatGPT kan
hjälpa dig som chef att:

✅  Förbereda alla typer av samtal (feedback,
lön, utveckling, målsamtal, uppföljning,
bristande prestationer, rehab, coachning,
exit...)

✅  Analysera data och fatta beslut

✅  Möten - inför, summera, ta action

✅ Problemlösning - bolla och agera

✅ Guida dig i lagar-regler-policyfrågor

✅  Med mera, med mera, med mera....
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3 koncisa
chefsprompts!
Nu behöver du inte längre ha din HR-
någonting. Du kan bara ställa frågorna
till ChatGPT. Nästan. Här kommer tre
“must-have-prompts”:

1️⃣ "Generera konstruktiv feedback
baserad på [specifik situation] för att
hjälpa [medarbetarens namn] att
utveckla sina färdigheter inom [område]."

2️⃣ "Föreslå strategier för att hantera
[specifikt problem] inom teamet, inklusive
steg för att förbättra kommunikation och
samarbete."

3️⃣ "Sammanställ en översikt över viktiga
lagar, regler och interna policys som
påverkar [specifik situation eller process],
inklusive eventuella nyligen genomförda
ändringar och hur de bör implementeras
i vår verksamhet.
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Men va! 🤬  
ChatGPT kan väl
inte ersätta HR?
Ok...vi drar inte det plåstret ännu men vi kan se
ChatGPT som ett starkt komplement. Om du som
chef lär dig prompta “rätt” kan du använda
ChatGPT som: 

🚨 Första-hjälpen-support: Ställ frågor till chatGPT
innan du vänder dig till HR. Eller leta upp en
arbetsrättGPT (eller gör en egen)

🤝 Rekryterings-support: ChatGPT kan agera
bollplank till dig i samband med rekrytering

💪 Medarbetarfeedback-support: Be ChatGPT om
hjälp att analysera ditt resultatat från
undersökningar och hur du processerar resultat
och tar actions med ditt team

🗣️ Samtalsstöd*-support: Behöver du bara få
gnälla av dig lite kring din pressade vardag,
Använd ChatGPT som din egna terapeut  - du kan
till och med prata med den!

*OBS! ChatGPT är trots allt bara en chatbot, den har sina begränsningar.... 
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Sara Breman
@highfivehr

Följ med på Instagram för mer konkreta
tips, verktyg och inspiration för hur du kan

utveckla din AI-kompetens inom HR. 

Vad är dina bästa tips för
att använda ChatGPT i

din chefsroll?

 Kommentera gärna👇🏻


